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L'inflation inédite conjuguée a une tension sur le marché du travail
nécessite des négociations a la hauteur des attentes des salariés.

Nos revendications réfléchies, pertinentes, justes, partagées avec les
salariés sont construites autour de plusieurs axes :

- le retour des salariés,
- I'engagement et I'adaptabilité des salariés,
- I’analyse des résultats de négociation 2023 de 60 entreprises,

- la situation géopolitique.

C'est donc dans ce contexte, qu’élus CFDT et salariés attendent un
juste retour du partage de la valeur via les négociations salariales
2023.

La premieére proposition de la direction reste néanmoins insuffisante et
inéquitable. Nos axes de négociations sont :

- L’augmentation du talon pour les non-cadres
- L’ajout une part d’augmentation générale pour les cadres

- L’équité et la reconnaissance pour toutes les catégories

- L’augmentation de la prime PPV
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Les propositions de la direction en date du 13 mars :

e Une Augmentation Générale de 135€ pour les non-cadres et de
120€ pour les cadres

e Une Augmentation Individuelle de 0,9% pour les non-cadres et
de 2% pour les cadres

e Un budget repositionnement de 0,2%

e Une prime PPV de 1 800€.

Nous continuons a chercher des solutions par le
dialogue et la négociation.

TON DELEGUE CFDT
PLUS QU'UN PORTE-VOIX ... UN PORTE-PARDLE !
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NEWS LA cFpT AU PLUS PRES DE VOUS

Donnez votre avis, SCANNER le QR code, simple, facile et rapide

Participer au sondage NAO CFDT ANOMYNE
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Venez échanger avec nous :

cfdtcontinentalfrance@gmail.com

ou directement aupres de nous

Notre équipe a le plaisir de vous transmettre I'information la plus claire
et la plus objective possible tout au long de ce processus de Négociation.
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